Travail de maturité


Exemple d’évaluation sommative du TM

Aspects formels, consignes, délais

	
	Points
	Exemple

	L’expression et l’orthographe sont respectées
	1
	1

	Le nombre de signes correspond aux consignes données*
	1
	0.75

	Le nombre de pages correspond aux consignes données*
	1
	0.75

	La table de matières correspond aux consignes données
	1
	0.75

	La présentation des annexes correspond aux consignes données
	1
	0.75

	La présentation de la bibliographie correspond aux consignes données
	1
	0.75

	Les pages sont numérotées
	1
	1

	Les citations sont présentes et correctement référencées
	1
	0.75

	L’abstract a été remis
	1
	1

	Les délais ont été respectés
	1
	0.5

	Total des points Aspects formels, consignes, délais
	10
	8


*Une marge de tolérance est acceptée

Processus

	L’élève a acquis progressivement de l’autonomie au cours du processus
	2
	1

	L’élève a régulièrement fait preuve d’initiative dans l’élaboration de son travail
	2
	1

	L’élève a intégré, dans son travail, les remarques et les corrections de l’enseignant
	2
	0.75

	L’élève a remis les différents documents demandés lors de différentes réunions de travail
	2
	0.75

	Les entretiens avec l’enseignant se sont progressivement orientés vers un dialogue
	2
	1

	Total des points Processus
	10
	4.5


Contenu du travail




	Le contenu correspond au contrat de départ du TM
	1
	1

	Le contenu est présenté de manière structurée
	1
	0.75

	Le travail contient une question de départ
	1
	0.75

	Le travail répond de manière structurée et cohérente à la question de départ
	2
	1.25

	L’élève présente des informations riches et de qualité
	3
	2

	L’élève s’est approprié les informations traitées
	2
	1.25

	Total des points Contenu
	10
	7


La défense orale 




	L’élève a fait preuve d’une grande maîtrise de son sujet
	2
	0.75

	Il s’est exprimé de manière claire et compréhensible
	2
	0.75

	Il a présenté son travail de manière adéquate et intéressante
	2
	0.75

	Il a répondu aux questions avec pertinence
	2
	1

	Il a su tirer un bilan constructif du processus du TM
	2
	1

	Total des points Défense orale
	10
	4.25


Synthèse

	
	%
	Points
	Avec coeff.

	Total Aspects formels, consignes, délais
	20
	8
	1.6

	Total Processus
	30
	4.5
	1.35

	Total Contenu
	30
	7
	2.1

	Total Défense orale
	20
	4.25
	0.85

	Total final des points avec coefficient
	 
	 
	5.9

	Note finale non-arrondie : [(5.9/2) + 1] =  3.95
	
	
	


	NOTE FINALE ARRONDIE
	4
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Quelques exemples de commentaires pour l’évaluation du TM sur la base des critères existants

Remarques : Il s’agit d’un modèle qui devrait aider à clarifier les commentaires et l’évaluation des TM. Sur cette base, on peut ensuite remplir le tableau de l’évaluation sommative. Les compétences énumérées reprennent les compétences existantes.

Par souci de simplification les termes « l’enseignante » et « l’élève » désignent aussi bien les femmes que les hommes.
	Compétence 1 

	L’élève a intégré les consignes, les contraintes et les limites de réalisation du TM

	Maîtrise excellente
	Les consignes, les contraintes et les limites ont été clairement identifiées et parfaitement comprises.
Exemple : L’élève a construit une représentation réaliste de son objet de travail, des questions relatives à la localisation et à l’accès aux ressources, au volume et à l’ampleur du travail.

	Maîtrise satisfaisante
	Les consignes, les contraintes et les limites ont été identifiées et comprises de manière progressive et satisfaisante.

Exemple : L’élève a une représentation réaliste de son objet de travail, mais a sous-estimé et a mal évalué les questions relatives à la localisation et à l’accès aux ressources, au volume et à l’ampleur du travail. Cependant, l’élève a su adapter de manière satisfaisante son travail et ses efforts.

	Maîtrise suffisante
	Les consignes, les contraintes et les limites ont été identifiées et comprises de manière suffisante.

Exemple : L’élève a une représentation vague de son objet de travail, a sous-estimé et a mal évalué les questions relatives à la localisation et à l’accès aux ressources, au volume et à l’ampleur du travail. L’élève a néanmoins su adapter partiellement son travail et ses efforts

	Maîtrise insuffisante
	Les consignes, les contraintes et les limites n’ont pas été identifiées ni comprises.

Exemple : L’élève a une représentation très vague de son objet de travail. L’élève a largement sous-estimé et a sous-évalué les questions relatives à la localisation et à l’accès aux ressources, au volume et à l’ampleur du travail. L’élève n’a pas su adapter de manière suffisante ni son travail ni ses efforts.


	Compétence 2
	L’élève prend des initiatives et joue un rôle moteur dans les phases de travail (recherche, lecture rédaction,…)



	Maîtrise excellente
	L’élève a parfaitement maîtrisé les étapes du processus d’élaboration du TM, a été active et a apporté des propositions pertinentes qui en ont permis la progression. 

Exemple : L’élève a systématiquement fait des suggestions et a posé des questions qui ont nourri et enrichi son projet. L’élève a sollicité de manière adéquate l’enseignante responsable du TM, a fait preuve de justesse dans l’identification de ses points forts comme de ses points faibles, a su porter un jugement objectif sur l’avancement de son travail et faire les régulations nécessaires.

	Maîtrise satisfaisante
	L’élève s’est peu à peu impliquée de manière active et a formulé, avec l’aide de l’enseignante, des propositions qui ont permis la progression du travail. 

Exemple : L’élève a sollicité de manière adéquate l’enseignante responsable du TM, et a été amenée par elle à faire de propositions pertinentes. L’élève s’est appuyée sur les remarques et les indications de l’enseignante et a acquis une bonne autonomie au cours du processus. Correctement orientée, l’élève a su exploiter et traiter de manière satisfaisante les ressources nécessaires à la réalisation du TM.

	Maîtrise suffisante
	L’élève a eu de la peine à se mettre au travail et à poursuivre son effort sur la longue durée. L’enseignante a dû intervenir à de nombreuses reprises et a dû l’encadrer de manière très importante pour obtenir des résultats.

Exemple : l’enseignante a dû relancer l’élève très souvent. L’enseignante a dû, la plupart du temps, lui indiquer précisément quoi faire  et, systématiquement, exiger de l’élève la production et la présentation de documents qu’il a fallu compléter et corriger à des nombreuses reprises. L’élève a néanmoins effectué son travail en tenant compte de manière suffisante des remarques et des indications de l’enseignante. 

	Maîtrise insuffisante
	L’élève n’a pas maîtrisé les étapes du processus d’élaboration du TM. Ses apports ont été très limités. Elle a attendu que les initiatives viennent de l’enseignante responsable du TM.

Exemple : L’élève n’a fait que très peu de suggestions intéressantes. Ses questions sont restées la plupart du temps superficielles. L’élève n’a pas, ou très peu, sollicité l’enseignante responsable du TM, n’a identifié ni les forces et ni les faiblesses de son travail, n’a pas proposé de régulations et a suivi de manière lacunaire et insuffisante les remarques, les corrections et les indications de l’enseignante. 


	Compétence 3
	L’élève maîtrise les outils nécessaires au TM. Elle exploite de manière adéquate ses compétences propres


	Maîtrise excellente
	L’élève a fait preuve d’une grande pertinence dans la définition des questions, dans le choix, traitement et l’analyse critique de l’information, dans la compréhension et la maîtrise du sujet.

Exemple. L’élève a su poser des questions intéressantes et originales, a dégagé les principaux enjeux liés à sa thématique, a identifié les principales ressources et a su les exploiter avec pertinence. Ce travail dénote une très grande capacité de réflexion personnelle.

	Maîtrise satisfaisante
	L’élève a choisi un point de vue pour aborder son sujet qui traduit une assez bonne maîtrise de la question. Les ressources et leur traitement sont tout à fait satisfaisants.
Exemple : le choix de la problématique et la sélection des sources se sont révélés assez classiques, mais le travail effectué par l’élève a illustré une bonne compréhension des enjeux et une maîtrise satisfaisante des savoir-faire nécessaires à ce genre de démarche.

La réflexion personnelle est intéressante et pourrait être prolongée.

	Maîtrise suffisante
	Si le projet envisagé au départ par l’élève est potentiellement intéressant, sa réalisation traduit un certain nombre de lacunes tant du point de vue du contenu que de celui des méthodes. 

Exemple : 

Les enjeux ne sont pas clairement identifiés, le choix des ressources est limité. Si les informations fournies ne sont pas erronées, leur traitement n’en demeure pas moins superficiel. Il y a peu de réflexion personnelle.

	Maîtrise insuffisante
	A l’issue de ce travail, l’élève n’a pas apporté la preuve qu’elle maîtrise les outils nécessaires au TM. 

Exemple : L’élève n’a pas réellement compris le sujet choisi. Les enjeux ne sont pas maîtrisés. Les informations apportées sont superficielles, peu nombreuses et parfois erronées. Son travail paraphrase les quelques ressources exploitées.

Absence réflexion personnelle.

	
	


	Compétence 4
	L’élève communique de manière efficace avec ses camarades et avec l’enseignante responsable du TM.


	Maîtrise excellente
	Lors des entretiens, les échanges ont été riches, denses et équilibrés. 

Exemple : L’élève a fait preuve de clarté et de compréhension dans ses interventions et a su tirer profit des remarques et des réflexions de l’enseignante. Ces entretiens ont donné lieu à un véritable dialogue entre l’élève et l’enseignante. La défense orale a été jugée excellente.

	Maîtrise satisfaisante
	Lors des entretiens, les échanges sont progressivement devenus plus  intéressants et plus équilibrés.

Exemple : L’élève est intervenue de manière claire et structurée et a su tirer profit des remarques et des conseils de l’enseignante. Cependant, ces échanges ont parfois pris la forme d’un monologue magistral. La défense orale a été jugée très satisfaisante.

	Maîtrise suffisante
	Lors des entretiens, l’élève s’est peu exprimée. Elle a manifesté une certaine difficulté à communiquer, de manière claire et riche, à propos de son travail ou de ses questionnements. Les échanges ont été clairement déséquilibrés.

Exemple : L’élève n’a pas pris la parole spontanément pour faire état de remarques, de questions ou de commentaires et s’est contentée, la plupart de temps, de répondre aux questions que lui posait l’enseignante. Ces échanges ont trop souvent pris la forme d’un monologue magistral. La défense orale a été juste suffisante.

	Maîtrise insuffisante
	Lors des entretiens, l’élève s’est montrée confuse et peu concernée. Les échanges ont été trop déséquilibrés.

Exemple : L’élève n’est quasiment jamais intervenue spontanément. Ses propos ont montré qu’elle ne comprenait pas suffisamment ce qui était en jeu. Les échanges se sont traduits quasiment exclusivement par un monologue magistral. De plus, l’élève n’en a, manifestement, tiré que peu de profit. La défense orale a été insuffisante. 


	Compétence 5
	Le travail respecte le cadre, les consignes et les délais fixés


	Maîtrise excellente
	L’élève a toujours soigneusement respecté les consignes du TM. Le travail rendu remplit pleinement les critères contenus dans le contrat définissant le TM.

Exemple : L’élève s’est rendue ponctuellement aux différents rendez-vous. Elle a toujours apporté le travail demandé préalablement. Elle a scrupuleusement suivi les consignes de présentation et de rédaction du TM et de l’Abstract. Le document final est impeccablement présenté. 

	Maîtrise satisfaisante
	L’élève a respecté le cadre, les consignes et les délais. Le travail remplit de manière satisfaisante les critères du contrat de définition du TM.

Exemple : l’élève a été, la plupart du temps, ponctuelle. Les documents demandés ont été, en général, fournis. Le contenu et la forme du TM ont respecté les remarques et les conseils de l’enseignante. Le document final demande encore quelques corrections. L’Abstract a été rendu. 

	Maîtrise suffisante
	L’élève a partiellement respecté le cadre, les consignes et les délais. Le travail remplit au minimum les termes du contrat définissant le TM.

Exemple : l’élève a eu beaucoup de difficulté à respecter les différentes échéances. Le cadre et les consignes du TM sont respectés de manière minimale. Le document final demande encore de nombreuses retouches et corrections. Les documents, dont l’Abstract, ont finalement tous été rendus après que l’enseignante ait dû beaucoup insister.

	Maîtrise insuffisante
	L’élève n’a respecté ni le cadre, ni les consignes ou les délais.

Elle n’a pas non plus satisfait aux termes du contrat définissant le TM. 

Exemple : L’élève n’a quasiment jamais rendu les documents dans les délais. Elle n’a pas tenu compte des remarques concernant le contenu, la forme et la présentation du TM. Le document final est inacceptable, il contient de trop nombreuses erreurs, de problèmes de mise en page et d’expression, les références manquent ou ne sont pas correctement présentées… L’Abstract n’a pas été rendu.
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